CEL

KONCEPCJA PRACY SZKOLY
Publicznego Gimnazjum nr 1 w Strzelcach Opolskich
na lata 2012- 2017

Koncepcja pracy Publicznego Gimnazjum nr 1 w Strzelcach Opolskich obejmuje zadania szkoly na lata 2012 - 2017.
Przyjete zadania majg stuzy¢ doskonaleniu pracy szkoty, a tym samym podnoszeniu, jakosci we wszystkich obszarach
dzialania zgodnie z jej misjg i wizjg oraz wspomaga¢ wyksztalcenie i wychowanie absolwenta zgodnie z okreslonym
wizerunkiem.

MISJA SZKOLY
Nasze gimnazjum jest szkotg, ktora organizujgc proces dydaktyczny i poszukuje najlepszych warunkoéw jakos$ci ksztatcenia,
a wychowujac ucznia przygotowuje go do odpowiedzialnego wypetniania obowigzkow.

WIZJA SZKOLY
Gimnazjum jest szkota, ktora:

przygotowuje do aktywnego 1 §wiadomego udzialu w procesie nauczania, rozwijania wtasnych zainteresowan oraz
wykorzystania zdobytej wiedzy w praktyce;

oferuje atrakcyjne formy i metody nauczania;

dazy do rozwijania samorzadnosci 1 przedsigbiorczosci uczniow;

zapewnia uczniom przygotowanie i pomoc w podejmowaniu decyzji dotyczacych dalszego kierunku ksztatcenia
I wyboru zawodu;

dazy do ksztaltowania wlasciwych postaw moralnych, uczac tolerancji, serdecznosci i wzajemnej pomocy;



dba o pozytywny wizerunek w srodowisku;

zapewnia nowoczesng baze dydaktyczna;

efektywnie wspotpracuje z rodzicami, wlaczajac ich do dziatan opiekunczych,

wychowawczych i organizacyjnych;

daje uczniom poczucie bezpieczenstwa, zapewnia zyczliwg atmosfere 1 roznorodng pomoc;

zapewnia uczniom udziatl w projektach edukacyjnych w szkolnych, krajowych, zagranicznych

organizuje opieke i pomoc uczniom majgcym trudnosci w nauce i bedacym w trudnej sytuacji materialnej,

WIZERUNEK ABSOLWENTA
Absolwent jest wyposazony w wiedze 1 umiejetnosci okreslone w podstawach programowych;

jest kreatywny, potrafi odnalez¢ si¢ w otaczajagcym Swiecie, prezentowac swoje poglady, samodzielnie podejmowac
decyzje;

jest przygotowany do swiadomego 1 aktywnego uczestnictwa w zyciu publicznym kraju, Europy 1 §wiata;

potrafi korzysta¢ z najnowszych osiagnie¢ naukowo-technicznych;

jest tolerancyjny, reprezentuje wysoki poziom kultury osobistej;

preferuje zdrowy styl zycia;

posiada okreslony system wartosci;

jest peten szacunku dla tradycji narodowe;.



PROCEDURY TWORZENIA | MODYFIKOWANIA KONCEPCJI PRACY SZKOLY

1. Opracowanie projektu koncepcji pracy szkoty na lata 2012- 2017.

2. Przedstawienie projektu do konsultac;ji:

e Radzie Pedagogicznej.

e Radzie Rodzicow,

e Samorzadowi Uczniowskiemu.

Zatwierdzenie koncepcji pracy szkoty uchwata Rady Pedagogiczne;.
Monitorowanie realizacji koncepcji pracy szkoty.

Zglaszanie zmian na posiedzeniu Rady Pedagogiczne;.

ok w



Zadania do realizacji
OBSZAR ADMINISTRACYJNO-GOSPODARCZY

Podejmowanie dziatan wzbogacajacych warunki lokalowe i wyposazenie szkoty w celu poprawy warunkow realizacji programéw nauczania i poszerzania
oferty zaje¢. Zapewnienie bezpieczenstwa i higieny nauki i pracy. Przystosowanie boisk, sal, korytarzy do potrzeb nowoczesnej i bezpiecznej szkoty.

Cel glowny Zadania do wykonania Sposob realizacji Termin Przewidywane efekty
realizacji
*zagospodarowanie terenu na boisko do *boisko do siatkowki plazowej,
1) Doposazanie  budynku | siatkowki plazowe;j, 2013 *poprawienie wizerunku szkoty,
szkoly oraz jej otoczenia | *cyfryzacja szkoty, doposazenie szkoty Podniesienie  jakosci  pracy
W nowoczesne pomoce naukowe, 2013-2014 i nauczania,
2) Cyfryzacja szkoty, *remont ogrodzenia z tylu szkoty, *zapewnienie  bezpieczenstwa
*zagospodarowanie terenow zielonych, uczniom,
*odnowienie tynkow i $cian, w ramach srodkow 2014-2017 *zapewnienie terenow
3) Doposazenie pracowni | *wymiana mebli szkolnych , zaplanowanych w budzecie rekreacyjnych,
i sali gimnastycznej | *systematyczne wzbogacanie | srodki pozyskane 2015 *zapewnienie  bezpieczenstwa
w nowoczesny sprzet | ksiggozbioréw oraz wyposazania sal w | z Funduszow Unii na lekcjach wychowania
i pomoce naukowe. podrgcznikow szkolnych Europejskigj fizycznego,
*zakupienie strojow dla reprezentacji *systematyczne poprawianie
szkoty 2012-2017 stanu bazy szkoty,
*dazenie do zapewnienia

uczniom  podrecznikow  na
terenie szkoty.




OBSZAR OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZY
Ksztaltowanie postaw zgodnych z normami spotecznymi. Stworzenie odpowiednich warunkéw do prawidlowego ksztaltowania zachowan
miodego czlowieka w zakresie budowania relacji z innymi ludZmi. Zapewnienie wielokierunkowego i wszechstronnego rozwoju ucznia
w przyjaznym i bezpiecznym $rodowisku.

Cel gtowny Zadania do wykonania Sposob realizacji Termin Przewidywane efekty
realizacji
1) Oparcie programu | *Systematyczne dostosowywanie | - Praca w  zespole *wdrazanie  spojnego  programu
wychowawczego  gimnazjum | i ewaluacja programu | zadaniowym 2012-2017 wychowawczego zbudowanego
0 systemowa koncepcje | wychowawczego szkoly | (wychowawcy, pedagog, wokot priorytetowych zadan szkoty
wychowania iwlasny system | i szkolnego programu profilaktyki | psycholog, opiekun SU). i opracowanego  przez  calg
warto$ci. zgodnie z potrzebami uczniow. - Realizacja planu spoteczno$¢ szkolna,
*Qrganizacja warsztatow promujacych | wychowawczego — przez *wdrazanie  spdjnego  programu
wlasciwe zachowania, np. na temat | wychowawcow w czasie wychowawczego zbudowanego
profilaktyki uzaleznien, | 9odzin  do  dyspozycji wokot priorytetowych zadan szkoty,
przeciwdzialania  agresji, radzenia wychowawcy. *znajomos¢ programu
sobie w trudnych  sytuacjach, | - Dziatania pedagoga wychowawczego przez cala
udzielania pierwszej pomocy, | I psychologa szkolnego. spotecznos$¢ szkolng
wlasciwego odzywiania. - Zadania samorzadu *korzystanie ze statutowych
uczniowskiego. mozliwosci instytucji
wspomagajacych
*Udziat  ucznibw w  akcjach | -  Organizacja  akcji *uksztaltowanie W miodym
2)  Ksztaltowanie  postaw | charytatywnych na rzecz $rodowiska | charytatywnych przez SU czlowieku nadrzednych wartosci
prospotecznych poprzez | szkolne i lokalnego, organizowanych | i Klub 8 2012-2017 spolecznych,
zaangazowanie uczniow | przez szkole 1 inne podmioty | - Inne akcje typu: ,.Cala *stworzenie wzorca norm
w akcje charytatywne. zewngtrzne. Polska czyta dzieciom” etycznych,
.»,Gora grosza”, ,,Wielka Diagnozowanie zachowan
'."Wspc')lpraca' Z organiz'acjam@ Orkiestra Swigtecznej i potrzeb uczniow oraz
1 Instytucjami  wspomagajacymi | Pomocy”. podejmowanie wlasciwych dziatan
) szkote w  dziataniach | . Staty kontakt
3) Sprawne i skuteczne | ychowawczych, np. z Poradnia




rozwigzywanie probleméw | Pedagogiczno- Psychologiczng, | z odpowiednimi
wychowawczych Komenda Powiatowg Policji, | instytucjami  (dyrektor,
Miejskim  Osrodkiem  Pomocy | pedagog, psycholog, | 2012-2017
Spotecznej, Sadem Rejonowym. wychowawcy
i nauczyciele), prelekcje,
spotkania, warsztaty
*Uczestnictwo w akcjach *znajomos¢ tradycji
) ) i projektach umozliwiajagcych | - Realizacja projektow ) szkoty oraz ich wartosci przez calg
4 ) Stwarzanie uczniom | ydobycie przez szkole certyfikatow | i programéw | Zgodnie spotecznos¢ szkolna,
optymalnych warunkow | ub tytuldow podnoszacych range | wychowawczych z terminarzem | *wspotpraca wszystkich podmiotow
do prawidtowego | szkoty w srodowisku lokalnym. o zasiegu szkolnym, | Projektu, akcji | szkolnych przy organizacji imprez
| wszechstronnego rozwoju | *Systematyczne dziatania | gminnym, na lata oraz w trakcie innych dziatan i akcji.
oraz realizacja  zadan | celu kontynuacji zadan | ogdlnopolskim, *aktywny udziat rodzicow
stuzacych integracji | wynikajacych z tradycji szkoty. mig¢dzynarodowym. 2012-2017 w zyciu szkoty,
wszystkich podmiotow
szkolnych.
*Podejmowanie dziatan majacych na *prowadzenie zdrowego trybu zycia
celu propagowanie aktywnych form | - wycieczki, rajdy przez uczniow,
5)  Ksztaltowanie  postaw | wypoczynku i zdrowego stylu zycia | rowerowe, 2012-2017
prozdrowotnych uczniow. poprzez akcje prozdrowotne
i proekologiczne.
Zgodnie
- Rajdy piesze | z harmono-
6) Rozwijanie zainteresowan | *Poznawanie i promowanie historii | j rowerowe, lekcje | gramem *znajomos¢ historii regionalnej,
tradych 1 hiStoriq regionalnq. I’egionalnej. muzealne, Spotkania Wycieczek
z ,,zyw4 historia” i rajdow,
-Opracowanie trasy | programem
turystycznej promujgcej | pracy wych.

nasze miasto.

klasowego  na
lata 2012-2017




*Organizacja  Szkolnego  Osrodka
Kariery (SZOK). - Wycieczki do réznych
7) Prowadzenie poradnictwa zakladow i miejsc pracy | 2012-2017 *zorientowanie mlodziezy |1 jej
zawodowego. *Zajecia zawodoznawcze oraz szkot ponad rodzicow w sprawach dotyczacych
gimnazjalnych \_Nyboru szkoly ponad gimnazjalnej
(wychowawcy, psycholog I przysztego zawodu,
szkolny)
Udzial w programach
europejskich
8) Uksztaltowanie wizerunku | *Stworzenie bazy absolwentow i | - Opracowanie bazy *promowanie  osiggnig¢  szkoty
szkoty w srodowisku lokalnym. | zaprezentowanie ich sukcesow. absolwentow i ich w srodowisku lokalnym,
osiggnig¢  w  formie 2013-2017
*Zaangazowanie Rady Rodzicow w drukowanej oraz
zycie szkoty. multimedialnej:
publikacje informacyjne
typu foldery, gazetka
szkolna, strona
internetowa
9) Diagnozowanie sytuacji | *Pomoc materialna dla uczniéw naszej | - Zakup podrecznikow | 2012-2017 *wsparcie rozwoju uczniow

materialnej uczniow.

szkoty.

i pomocy dydaktycznych,
- zbiorka  zywnosci,
paczki §wigteczne,

- refundowanie obiadow,

pomoc materialna
w postaci stypendium
dyrektora szkoty,

wnioskowanie
0 stypendium burmistrza i
innych instytucji.

znajdujacych sie w trudnej sytuacji
materialnej,




OBSZAR DYDAKTYKA
1. Zapewnienie wysokiej jakos$ci 1 atrakcyjnosci procesu dydaktycznego.

2. Ukierunkowanie procesu dydaktycznego na rozwoj ucznia.
3. Ocena efektow ksztalcenia

Cele gtowne Zadania do wykonania Sposob realizacji Termin Przewidywane efekty
1)  Podnoszenie  efektow - Wykorzystanie  nowoczesnej | 2012-2017 *wzrost zainteresowania
ksztalcenia Stosowanie metod nowoczesnej | technologii w nauczaniu (tablice uczniow zajeciami.
dydaktyki. interaktywne, filmy). *poprawa wynikow
- Uczenie metoda projektow. nauczania,
- Tworzenie Kklas sportowych, | 2012-2017 *wzrost zainteresowania
Rozszerzenie godzin na nauke jezyka | jezykowych i integracyjnych. uczniow zajeciami,
angielskiego lub drugiego jezyka obcego, | - Opracowanie interesujgcej oferty podniesienie  efektow
przedmiotéw matematyczno — | zaje¢ pozalekcyjnych rozwijajacych ksztalcenia,
przyrodniczych. zainteresowania uczniow. *rozwijanie  zdolnosci
- udzial w projektach wymiany uczniowskich i pasji,
zagranicznej
- Nawiazanie korespondencji
Doskonalenie i wykorzystanie praktycznej | z rowie$nikami z innych krajow. 2012-2017 *praktyczne
znajomosci jezyka obcego. - wyjazdy warsztatowe do szkot postugiwanie sie

partnerskich i przyjmowanie gosci u
nas

- udzial w obozach gminnych
mi¢dzynarodowych

- Prasa obcojezyczna .

jezykiem obcym, na co
dzien,




Ksztaltowanie zdrowego stylu zycia
poprzez popularyzacje i
upowszechnianie aktywnego
wypoczynku i zdrowej zywnosci.

- Poszerzanie oferty zaje¢ dodatkowych
zgodnie z potrzebami i zainteresowaniami
uczniow, zajgcia taneczne.

- Podejmowanie dzialan majacych na celu

*rozwijanie
zainteresowan uczniow,

*podniesienie

propagowanie aktywnych form spedzania swiadomosci
czasu wolnego poprzez zorganizowanie dotyczacej
masowej  imprezy  rekreacyjnej  np. podejmowania
powiatowy mityng LA, zawody ptywackie- aktywnych form
-Wdrazanie  ucznibow do  czynnego wypoczynku,
wypoczynku poprzez udziat
w turniejach, piknikach sportowych, |, *zdobywanie  nowych
wyjazdach na narty podczas ferii | 2012-2017 | ymiejetnosci
zimowych. i doswiadczen,
- Udziat uczniéw w wycieczkach, rajdach
pieszych, rowerowych oraz splywach *integracja szkot,
kajakowych. -
Organizowanie rozgrywek sportowych dla *promocja szkoty
uczniow szkot podstawowych, majacych na w $srodowisku lokalnym,
celu promocje¢ szkoly.
Wykorzystanie wynikéw diagnoz i | -raporty v/ diagnozy wstepne;j *zauwazalny  przyrost
wskaznika EWD  do podnoszenia | w oparciu o zdiagnozowane efekty i | IX Kkl 1 wiedzy 1 umiejgtnosci
efektow ksztalcenia wskazniki EWD. ucznia,
- Wdrazanie planow naprawczych. XKL *podnoszenie wynikoéw
- Ocena skutecznosci dziatan z egzaminu
VKL ITill gimnazjalnego,




2)Innowacja edukacyjna.

Popularyzacja wiedzy droga

niekonwencjonalnych metod.

-zajecia  otwarte  promujace  nauke
i wiedze, wyjazdy do Centrum Nauki

2013-2017

*pokazywanie wartoSci
i atrakcyjnosci nauki

,,Kopernik”, Muzeum Powstania

Warszawskiego, Oswiecimia, na festiwale

nauki  organizowane przez  o$rodki

akademickie.

- Zapoznanie si¢ z indywidualnymi | 2012-2017 wlaczenie uczniow
3)Dostosowanie wymagan | Wprowadzenie koniecznych zmian w | potrzebami edukacyjnymi ucznia. ze szczegblnymi
do specjalnych potrzeb | realizowanych programach | - Wprowadzanie zmian w programach potrzebami
uczniow z dysfunkcjami. nauczania, wdrazanie | nauczania. w codzienny proces

zmodyfikowanych programéw, | - Monitorowanie realizacji podstawy edukacyjny
monitoring  realizacji ~ podstawy | programowej w pracy z  uczniem i optymalny rozwoj ich
programowej. o szczegblnych potrzebach. kompetenciji,

- Diagnozowanie postgpow.

- Powotanie lidera WDN.

Opracowanie planu dziatan na lata | - Popularyzowanie przyktadow dobrych
4)Doskonalenie nauczycieli 2012-2017 praktyk dydaktycznych poprzez stworzenie | 2014- 2017 ukazanie atrakcyjnos$ci
lokalnej sieci wspdlpracy w ramach procesu hauczania.
programu ,,Aktywna edukacja”.
Nauczyciele potrafig
5) Ewaluacja i monitoring. Powotanie zespolu do  spraw | Wybdr zespotu do spraw ewaluacji. 2012-2017 ewaluowac wlasng
ewaluacji. prace, wyciaga¢ wnioski

1 wdrazac.

Koncepcja pracy szkoly zostala zatwierdzona przez Rade Pedagogiczna 11 wrzesnia 2012 roku po konsultacji z Rada Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim.
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